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Sisdinen tarkastus sisaisen valvonnan tukena
Kaupunginhallituksen ja konsernijohdon Sisainen tarkastus tukee arvioinneillaan
vastuu sisdisesti valvonnasta ja valvontatehtavaa
riskienhallinnasta . y .
e Sisdinen tarkastus tukee konsernijohtoa hyvan
hallinnon ja kaupungin eettisten periaatteiden
e Kaupungin ja kaupunkikonsernin johtaminen toteuttamisessa ja tavoitteiden saavuttamisessa
noudattaa hyvaa hallinto- ja johtamistapaa seka tarjoamalla jarjestelmallisen lahestymistavan
perustuu lainsdadannon lisdksi hallintosaantéon, organisaation hallinto-, johtamis- ja _
kaupungin strategiaan, taloussuunnitelmaan, valvontaprosesseihin seka riskienhallinnan ja
talousarvioon sekd muihin valtuuston paatoksiin konsernivalvonnan tuloksellisuuden arviointiin ja
' ' . _ _ kehittamiseen.
Euntalalil vhe(ljv0|tjc.z.:\a? kigpu“rlglr:(hallltuks.erljz?\ , * Sisdinen tarkastus tukee kaupunginhallituksen ja
.orkc,ernljo on jarj.es 'arrfaan a'upungln f)lmlnnan konsernijohdon kuntalakiin perustuvaa
ilsalsen'vallvonnan ja riskienhallinnan seka valvontavelvollisuutta.
onsernivalvonnan. _— : .
* Sisdisen tarkastuksen resursseja kohdistetaan
e Kaupunginhallitus johtaa kuntalain mukaan kaupungin riskiperustaisesti painopisteisiin, joiden perusteella
toimintaa, hallintoa ja taloutta ja sen tulee huolehtia laaditaan vuosittain sisdisen tarkastuksen
my®ds sisdisestd valvonnasta ja riskienhallinnan vuosisuunnitelma, joka kasitellaan
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Sisaisen tarkastuksen painopisteet vuosille 2024 - 2027

Sisaisen tarkastuksen arvioinnin ja edistamisen nakokulmia
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Kaupunkikonsernin johtamisprosessien hallinta

Kaupungin palvelualueet ylittavien prosessien hallinta
Konsernina toimiminen ja konsernivalvonnan kaytannot
Sopimusjohtaminen ja -valvonta

Muutosten hallinta ja digitalisaation johtaminen

Kaupunkikonsernin toiminnan eettisyys ja lainmukaisuus

Hyvan hallinto- ja johtamistavan noudattaminen paatoksenteossa ja toiminnassa
Kilpailun tasapuolisuuden turvaaminen kaupungin toiminnassa, sen
madraysvaltaan kuuluvissa yhteisdissa ja hankintatoiminnassa

Tietoisuus korruptiosta ja vaarinkaytosriskeista seka niiden ennaltaehkaisy ja
havaitseminen

Kaupunkikonsernin resurssien ja omaisuuden hallinta

Kaupungin resurssien turvaaminen, kaytto ja hallinta
Kestavyysriskien hallinta paatdksenteossa ja johtamisessa
Tiedonhallinta, tietosuoja ja -turvallisuus

Sisaisen tarkastuksen
q oman toiminnan
vaikuttavuus

Sisdisen tarkastuksen palvelujen laadun
varmistaminen kumppanuudella,
sopimusohjauksella ja toiminnan
jatkuvalla parantamisella

Rakentava ja konsultoiva yhteistyo
konsernin sisalla Tampereen kaupungin
toiminnan tavoitteiden saavuttamiseksi ja
edella mainittujen painopisteiden
turvaamiseksi
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